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Perfiles y roles de los homadlogos

Caracterizacion
de los homologos

0 , ;
849% de 1as universidades que
respondieron llevan mas de una década
involucradas en la Red.
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67 % de los actuales homadlogos ha
estado vinculado a la Red sdlo en el
altimo trienio,
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45% de los actuales homdélogos
poseen un afno (o menos) de vinculacién
con la Red.

Perfil y dedicacion
de los homodlogos
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45% de los homeélogos son mujeres.
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95% de los homdlogos poseen titulo de posgrado:
39% doctorado y 56% maestria.
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67 /{) de los homologos poseen formacicon en ciencias
sociales. Aunque se destaca la composicion interdisciplinaria
de la red.
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34/!5 de los homadlogos no posee dedicacion definida para
su funcion o la realiza a demanda.
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84 70 de los homdalogos asignado formalmente
posee menos de 1dia a la semana para realizar sus funciones.

56% de los homdlogos ocupan cargos de direccion o jefatura.

17% de coordinacion; 17% sdélo docentes v 11% de alta conduccién.
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% "‘rwj"‘;:;} con las cuales articulan las universidades
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64 /{1 de las redes son de alcance regional, seguidas por las
nacionales. Las redes internacionales son las de menor nivel
de contacto.

ODUCAL, CLAYSS y FIUC son las redes con las que se mantiene
rmayor articulacidn.

Tematicamente las relaciones se encuentran asociadasa la
formacion docente e incidencia en tematicas sociales v
ambientales,

PUC-RIG
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52 /0 de las redes relacionadas a la Compania de Jesus son
de alcance regional, seguidas por las internacionales. Las
redes nacionales son las de menor nivel de contacto.

183U, AUSIAL v AJCU son las redes con las que se mantiene
mayor articulacion.

Tematicamente las relaciones se encuentran asociadas a
{

uestiones socliales v acacte
uestiones seciales y acade

universidades.

> Mantener al tanto al rector de los
avances del plan de trabajo conjunto
con la red.

> Dirigir, coordinar y hacer seguimiento
a los proyectos de RSLU.

Fomentar el debate de la RSU dentro
de la comunidad univarsitaria.

En su mayoria [67%)
los homaélogos no
cuentan con un eguipo
de apoyo para
el desarrollo de sus
funciones.

OBRAS DE LA COMPANIA DE JESUS
con las cuales articulan las universidades

83% de las obras de la Compania son de alcance
nacional.

Fe y Alegria y el Servicio de refugiados y migrantes
son con guienes las universidades mantienen
mayor nivel de interaccion.

Tematicamente las relaciones se encuentran
asociadas a cuestiones sociales, educativas,
identitarias y pastorales,



